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Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulfreiheitsgesetzes
vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474) haben die Fachhochschule Siidwestfalen, die
Fachhochschule Bielefeld und die Hochschule Niederrhein die folgende Bachelorpriifungs-
ordnung erlassen:
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I. ALLGEMEINES

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Bachelorpriifungsordnung gilt fiir die Bachelorpriifung in den Verbundstudiengén-
gen ,.Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht* und ,,Wirtschaftsrecht* an der
Fachhochschule Stidwestfalen, Standort Hagen, an der Fachhochschule Bielefeld und der
Hochschule Niederrhein in Monchengladbach.

(2) Die Studierenden entscheiden, bei welcher der kooperierenden Hochschulen sie im Ver-
bundstudiengang ,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht oder ,,Wirt-
schaftsrecht* zugelassen werden wollen. Sie werden nach der Zulassung durch Einschrei-
bung Mitglieder dieser Hochschule.

§ 2 Ziel des Studiums; Zweck der Bachelorpriifung; Bachelorgrad

(1) Die Bachelorpriifung, mit der das Studium in den Verbundstudiengingen ,,.Betriebswirt-
schaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht* und ,,Wirtschaftsrecht* abschlieit, bildet einen
ersten berufsqualifizierenden Studienabschluss.

(2) Die Verbundstudiengédnge ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht* und
., Wirtschaftsrecht richten sich in ihrer modellhaften Kombination von Selbststudienab-
schnitten und Prisenzphasen insbesondere an die Gruppe der Berufstitigen. Uber die Ein-
bindung von Fernstudienelementen soll bei Beibehaltung des Praxisbezugs im Fachhoch-
schulstudium die Moglichkeit des berufsbegleitenden Studiums geschaffen werden. Das
zur Bachelorpriifung fithrende Studium soll unter Beriicksichtigung der allgemeinen Stu-
dienziele (§ 58 HG) der oder dem Studierenden auf der Grundlage wissenschaftlicher Er-
kenntnisse insbesondere die anwendungsbezogenen Inhalte ihres oder seines Studienfa-
ches vermitteln und sie oder ihn befidhigen, problemorientierte Methoden bei der Analyse
betrieblicher Vorgdnge anzuwenden, praxisgerechte Problemldsungen zu erarbeiten und
dabei auch auBlerfachliche Beziige wie z. B. die optimale Auswahl und die wirtschaftliche
Verwertung der Erkenntnisse zu beachten. Das Studium soll die schopferischen und ge-
stalterischen Fihigkeiten der oder des Studierenden entwickeln und sie oder ihn auf die
Bachelorpriifung vorbereiten.

(3) Durch die Bachelorpriifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatin oder der Kandidat
die fiir eine selbstindige Téatigkeit im Beruf notwendigen griindlichen Fachkenntnisse er-
worben hat und befihigt ist, auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse und Me-
thoden selbstindig und erfolgreich zu arbeiten.

(4) Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung wird im Verbundstudiengang Betriebswirt-
schaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht der akademische Grad ,,Bachelor of Arts (B.A.)*
und im Verbundstudiengang Wirtschaftsrecht der akademische Grad ,,Bachelor of Laws
(LL.B.)* verliehen.



§ 3 Studienvoraussetzungen

(1) Als Voraussetzung fiir die Aufnahme des Studiums wird die allgemeine oder die fachge-
bundene Hochschulreife, Fachhochschulreife oder eine als gleichwertig anerkannte Vor-
bildung (Qualifikation geméal § 49 Abs. 4 und 6 HG) gefordert.

(2) Die Zulassung, Einschreibung, Riickmeldung, Beurlaubung und Exmatrikulation sowie
die Zulassung von Zweit und Gasthorerinnen und -hérern wird durch die Einschreibungs-
ordnungen der Fachhochschulen Siidwestfalen und Bielefeld und der Hochschule Nieder-
rhein geregelt.

§ 4 Studienbeginn, -dauer und -ende

(1) Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(2) Die Regelstudienzeit betrigt unter Beriicksichtigung der speziellen Ausrichtung des Ver-
bundstudiums auf die Gruppe der Berufstitigen unter Einschluss der Priifungszeit neun
Semester.

(3) Das Studium schlie3t mit der Bachelorpriifung ab; die Bachelorarbeit wird in der Regel
zum Ende der Vorlesungszeit des achten Semesters ausgegeben.

§ 5 Gliederung des Studiums, Studienpliine

(1) Die Studienfdacher werden in Modulform angeboten. Die in der Priifungsordnung vorgese-
henen studienbegleitenden Modulpriifungen sollen in der Regel in dem Semester abgelegt
werden, in dem das Fach im Studium abgeschlossen wird.

(2) Die Studienpléne fiir die Verbundstudienginge ,.Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirt-
schaftsrecht* und ,,Wirtschaftsrecht* (Anlagen 1 und 2) sind so gestaltet, dass der berufs-
qualifizierende Abschluss innerhalb der Regelstudienzeit erworben werden kann.

§ 6 Art und Organisation des Lehrangebots

(1) Das Lehrangebot umfasst Pflichtfacher und Wahlpflichtfacher. Wahlpflichtficher sind
Facher und Ficherpaare (Schwerpunktficher) aus Wahlbereichen, die als Modulpriifungs-
facher gewihlt werden konnen. Die angebotenen Ficher sind aus den Studienpldnen (An-
lagen 1 und 2) ersichtlich. Die inhaltliche Beschreibung aller Fiacher enthélt das Modul-
handbuch fiir die Bachelor-Verbundstudienginge ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung
Wirtschaftsrecht* und ,, Wirtschaftsrecht®.

(2) Die Studieninhalte werden zu ca. 75% tiber Selbststudienmaterialien (Studienbriefe, mul-
timediale Lernangebote) vermittelt. Ca. 25% werden iiber Prasenzveranstaltungen vermit-
telt.

(3) Studienbriefe sollen die Aneignung des Lernstoffs im Selbststudium erleichtern. Sie bein-
halten daher neben dem Vorlesungsstoff des vermittelten Lehrgebietes ergidnzende U-



bungsaufgaben, Selbstkontrollaufgaben und Literaturhinweise, die sowohl der Vertiefung
des Stoffes als auch der Kontrolle des Studienerfolgs dienen.

(4) In Prisenzveranstaltungen und multimedialen Lernangeboten werden die durch die Stu-
dienbriefe vermittelten Kenntnisse durch weitere Ubungen, Praktika und Seminare ver-
tieft.

§ 7 Umfang des Lehrangebots

(1) Das Gesamtstudienvolumen betridgt 180 credit points (20 cps pro Semester), das bedeutet
einen Workload von insgesamt 4.500 Stunden (500h pro Semester).

(2) Der Studiengang ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht* setzt sich aus 29
Fachmodulen zusammen. Hiervon entfallen 135 credit points auf den Pflichtbereich (2
Module im Umfang von je 10 cps und 23 Module im Umfang von je 5 cps), 30 credit
points auf den Wahlpflichtbereich (2 Module im Umfang von je 10 cps [Schwerpunktfa-
cher] und 2 Module im Umfang von je 5 cps), sowie 12 credit points auf die Bachelorar-
beit und 3 credit points auf das anschlieBende Kolloquium.

(3) Der Studiengang ,,Wirtschaftsrecht* setzt sich aus 30 Fachmodulen zusammen. Hiervon
entfallen 150 credit points auf den Pflichtbereich (2 Module im Umfang von je 10 cps und
26 Module im Umfang von je 5 cps), 15 credit points auf den Wahlpflichtbereich (1 Mo-
dul im Umfang von 10 cps [Schwerpunktfach] und 1 Modul im Umfang von 5 cps).

(4) Die Bachelorarbeit wird mit 12 credit points, das anschlieBende Kolloquium mit 3 credit
points bewertet.

§ 8 Umfang und Gliederung der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung gliedert sich in studienbegleitende Modulpriifungen und einen ab-
schlieBenden Priifungsteil.

(2) Die studienbegleitenden Modulpriifungen sollen in der Regel zu dem Zeitpunkt abgelegt
werden, in dem das jeweilige Fach nach dem Studienplan abgeschlossen wird. Dabei soll
der Studienplan gewdhrleisten, dass alle Modulpriifungen bis zum Ende des neunten Stu-
diensemesters abgelegt werden konnen. Die Priifungsverfahren miissen die gesetzlichen
Mutterschutz- und Kindererziehungsfristen (Elternzeit) sowie Ausfallzeiten durch die
Pflege eines Ehegatten, eines eingetragenen Lebenspartners oder eines in gerader Linie
Verwandten oder ersten Grades Verschwigerten, wenn diese oder dieser pflegebediirftig
ist, beriicksichtigen.

(3) Der abschlieBende Teil der Bachelorpriifung besteht aus einer schriftlichen Arbeit und
einem Kolloquium, das sich an die Bachelorarbeit anschlief3t.

§ 9 Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen

Aufgaben ist ein Priifungsausschuss zustidndig. Als zustdndiges Priifungsorgan gemif
§ 64 HG wird dafiir durch die drei Fachhochschulen der gemeinsame Fachausschuss fiir
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die Verbundstudienginge Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht (B.A.),
Wirtschaftsrecht (LL.B.) und Wirtschaftsrecht (LL.M.) gemédll § 4 der Vereinbarung zur
Nutzung des Instituts fiir Verbundstudien der Fachhochschulen Nordrhein-Westfalens -
IfV NRW (Nutzungsvereinbarung IfV NRW) vom 26. Juni 2007 eingesetzt.

(2) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Bachelorpriifungsord-
nung, insbesondere hinsichtlich der ordnungsgemif3en Durchfiihrung der Priifungen, ein-
gehalten werden. Er ist insbesondere zustdndig fiir die Entscheidung iiber Widerspriiche
gegen in Priifungsverfahren getroffene Entscheidungen. Er berichtet regelmélig den betei-
ligten Fachbereichen der drei Fachhochschulen iiber die Entwicklung der Priifungen und
der Studienzeiten und gibt Anregungen zur Reform der Studienpldane und der Priifungs-
ordnung.

(3) Der Priifungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Regelfille (z. B. die
Zulassung zu den Priifungen sowie die Bestellung der Priifenden und Beisitzenden und die
Anerkennung bislang in anderen Studiengingen erbrachter Priifungsleistungen) mit Aus-
nahme der Entscheidung iiber Widerspriiche jederzeit widerruflich auf seine Vorsitzende
oder seinen Vorsitzenden iibertragen. Fiir die Aufgaben, die sich speziell auf eine der be-
teiligten Hochschulen beziehen, konnen sie auch auf eine Professorin oder einen Professor
der jeweils betroffenen Hochschule iibertragen werden (Priifungsbeauftragte(r).

(4) Die Priifungsverwaltungsangelegenheiten der oder des Studierenden werden in der Prii-
fungsverwaltung der beteiligten Hochschule (Priifungsbiiro bzw. Priifungsamt) wahrge-
nommen, in der die oder der Studierende eingeschrieben ist. Fiir die Entgegennahme von
Erkldrungen und Antrdgen an den Priifungsausschuss ist dieses Priifungsbiiro bzw. Prii-
fungsamt befugt.

(5) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend
sind; die Mehrheit der anwesenden Mitglieder muss der Gruppe der Professorenschaft an-
gehoren. Der Priifungsausschuss beschlie3t mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden. Mitglieder des Priifungsausschusses
aus der Gruppe der Studierenden und aus der Gruppe der sonstigen Mitarbeiterschaft wir-
ken bei pddagogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Anrech-
nung oder sonstigen Beurteilung von Studien- und Priifungsleistungen und der Bestellung
von Priifenden und Beisitzenden, nicht mit. An der Beratung und Beschlussfassung iiber
Angelegenheiten, die die Festlegung von Priifungsaufgaben oder die ihre eigene Priifung
betreffen, nehmen die studentischen Mitglieder nicht teil.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme der Priifungen
anwesend zu sein; ausgenommen sind die studentischen Mitglieder, soweit sie sich am
selben Tag der gleichen Priifung zu unterziehen haben.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie
nicht im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(8) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder seiner oder seines Vorsitzenden
bzw. der oder des Priifungsbeauftragten sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unver-
ziiglich schriftlich mitzuteilen und zu begriinden. Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist
vorher Gelegenheit zu rechtlichem Gehor zu geben.



§ 10 Priifende und Beisitzende

(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priifenden und Beisitzenden. Es darf nur bestellt wer-
den, wer mindestens die entsprechende Bachelorpriifung oder eine vergleichbare Priifung
abgelegt oder eine vergleichbare Qualifikation erworben hat und, sofern nicht zwingende
Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fachgebiet, auf das sich die Priifung bezieht,
eine einschldgige, selbstindige Lehrtitigkeit ausgeiibt hat; sind mehrere Priifende zu
bestellen, soll mindestens eine Priiferin oder ein Priifer in dem betreffenden Priifungsfach
gelehrt haben. Zur oder zum Beisitzenden darf nur bestellt werden, wer mindestens die
entsprechende Bachelorpriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt oder eine ver-
gleichbare Qualifikation erworben hat (sachkundige Beisitzerin oder sachkundiger Beisit-
zer). Die Priifenden sind in ihrer Priifungstétigkeit unabhingig.

(2) Die Kandidatin oder der Kandidat kann einen oder mehrere Priifende fiir miindliche Prii-
fungen und eine Priiferin oder einen Priifer als Betreuerin oder Betreuer fiir die Bachelor-
arbeit vorschlagen. Der Vorschlag soll nach Méglichkeit beriicksichtigt werden, er be-
griindet jedoch keinen Anspruch. Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Priifungs-
verpflichtung moglichst gleichmifig auf die Priifenden verteilt wird.

(3) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. die oder der Priifungsbeauftragte
sorgt dafiir, dass die Namen der Priifenden der Kandidatin oder dem Kandidaten rechtzei-
tig bekannt gegeben werden. Die Bekanntgabe soll zugleich mit der Zulassung zur Prii-
fung, in der Regel mindestens vier Wochen vor der Priifung, erfolgen. Die Bekanntma-
chung durch Aushang ist ausreichend.

(4) Die Priifenden und Beisitzenden unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
im Offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 11 Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen

(1) Von Amts wegen angerechnet werden Studien- und Priifungsleistungen, die an anderen
Hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes im gleichen, ebenfalls im Verbund
von Selbststudien- und Pridsenzabschnitten organisierten Bachelor-Studiengang (,,Be-
triebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht bzw. ,,Wirtschaftsrecht*) erbracht
worden sind.

(2) Von Amts wegen angerechnet werden ferner Studien- und Priifungsleistungen, die in
anderen Studiengingen oder an anderen Hochschulen sowie an staatlichen oder staatlich
anerkannten Berufsakademien im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden
sind, soweit die Gleichwertigkeit nachgewiesen wird.

(3) Auf Antrag angerechnet werden gleichwertige Studien- und Priifungsleistungen an Hoch-
schulen auBlerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes. Fiir die Feststellung der
Gleichwertigkeit sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektoren-
konferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen maBgebend. Soweit Aquivalenzvereinba-
rungen nicht vorliegen, entscheidet der Priifungsausschuss iiber die Anrechnung. Im Ubri-
gen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fiir ausldndisches Bil-
dungswesen gehort werden.



(4) Auf Antrag konnen sonstige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage vorgeleg-
ter Unterlagen angerechnet werden.

(5) Vereinbarungen iiber die Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen im ,,learning
agreement® im Rahmen des European Credit Transfer and Accumulation System sind ver-
bindlich.

(6) Vor Aufnahme des Studiums erbrachte Studien- und Priifungsleistungen von Jungstudie-
renden gem. § 48 Abs. 6 HG werden auf Antrag nach Mallgabe der Absitze 1 und 2 ange-
rechnet.

(7) Uber die Anrechnung nach den Absitzen 1 bis 6 entscheidet der Priifungsausschuss, im
Zweifelsfall nach Anhorung von fiir die Ficher zustindigen Priifenden. § 9 Abs. 3 bleibt
unberiihrt.

§ 12 Bewertung von Priifungsleistungen, credit points

(1) Priifungsleistungen sind durch Noten differenziert zu beurteilen. Die Noten fiir die einzel-
nen Priifungsleistungen werden von der oder dem jeweiligen Priifenden festgesetzt.

(2) Sind mehrere Priifende an einer Priifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte Priifungs-
leistung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist. Bei nicht iiber-
einstimmender Beurteilung ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzel-
bewertungen.

(3) Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0; 1,3 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

1,7;2,0;23 = gut = eine Leistung, die erheblich iiber den
durchschnittlichen Anforderungen liegt;

2,7;3,0;3,3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen
Anforderungen entspricht;

3,7;4,0 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Méngel
noch den Anforderungen geniigt;

5,0 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher

Mingel den Anforderungen nicht geniigt.

(4) Fir jede mindestens als ausreichend bewertete Priifungsleistung werden credit points
(ECTS) nach Maligabe von § 22 vergeben.

(5) Besteht eine Priifung nur aus einer bewerteten Priifungsleistung, so ist deren Note gleich-
zeitig die erzielte Priifungsnote. Ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel meh-
rerer Einzelbewertungen (Absatz 1 Satz 2) wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem
Komma beriicksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Die Prii-
fungsnoten lauten:

bis 1,5 = sehr gut,

1,6 bis 2,5 = gut,

2,6 bis 3,5 = befriedigend,

3,6 bis 4,0 = ausreichend,

iiber 4,0 = nicht ausreichend.



(6) Fiir die Bildung der Gesamtnote gemil § 28 gilt Absatz 5 Satz 2 und 3 entsprechend.

(7) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung wird durch eine ECTS-Note, die neben der absolu-
ten eine relative Bewertung der Priifungsleistung abbildet, ergéinzt. Die ECTS-Note setzt
die individuelle Leistung der Absolventin oder des Absolventen ins Verhiltnis zu den
Leistungen der anderen Absolventinnen und Absolventen des Studienganges an derselben
Hochschule. Danach erhalten die Absolventinnen und Absolventen, die innerhalb ihrer
Vergleichsgruppe
zu den besten 10 % gehoren, die Note A
zu den néchsten 25 % gehoren, die Note B,
zu den néchsten 30 % gehoren, die Note C,
zu den néchsten 25 % gehoren, die Note D,
zu den schlechtesten 10 % gehoren, die Note E.

§ 13 Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Eine nicht bestandene Modulpriifung kann zweimal wiederholt werden.

(2) Die Bachelorarbeit und das Kolloquium konnen bei ,,nicht ausreichender” Leistung je
einmal wiederholt werden.

(3) Eine mindestens als ausreichend bewertete Priifungsleistung kann nicht wiederholt wer-
den.

§ 14 Versdumnis, Riicktritt, Tauschung, Ordnungsverstofs

(1) Eine Priifungsleistung gilt als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet, wenn die Kandidatin
oder der Kandidat zu einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder
wenn sie oder er nach Beginn der Priifung ohne triftige Griinde von der Priifung zuriick-
tritt oder bis zum Ablauf der Priifung keine bewertbare Priifungsleistung erbringt. Dassel-
be gilt entsprechend, wenn die Kandidatin oder der Kandidat die Bachelorarbeit nicht
fristgemal abliefert.

(2) Wird geltend gemacht, dass fiir einen Riicktritt oder ein Versdumnis triftige Griinde vor-
liegen, so miissen diese dem Priifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit kann die Vorlage eines drztlichen oder amtsirzt-
lichen Attestes verlangt werden. Werden die Griinde vom Priifungsausschuss anerkannt,
so kann die Kandidatin oder der Kandidat die Zulassung zu der entsprechenden Priifungs-
leistung erneut beantragen.

(3) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis einer Priifung durch Tduschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, so gilt die betreffende Prii-
fungsleistung als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Eine Kandidatin oder ein Kandidat,
die oder der den ordnungsgemiflen Ablauf der Priifung stort, kann von der oder dem je-
weiligen Priifenden oder der aufsichtfithrenden Person in der Regel nach Abmahnung von
der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die
betreffende Priifungsleistung als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den
Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wird die Kandidatin oder der Kandidat von der
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weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen, so kann sie oder er verlangen,
dass diese Entscheidung vom Priifungsausschuss tiberpriift wird. Satz 4 gilt entsprechend
bei Tduschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel.

II. STUDIENBEGLEITENDE PRUFUNGEN

§ 15 Ziel, Unfang und Form der Modulpriifungen

(1) Eine Modulpriifung ist eine studienbegleitende Priifungsleistung. In den Modulpriifungen
soll festgestellt werden, ob die Studierenden Inhalt und Methoden der Priifungsmodule in
den wesentlichen Zusammenhingen beherrschen und die erworbenen Kenntnisse und Fi-
higkeiten selbstindig anwenden konnen.

(2) Die Priifungsanforderungen sind an dem Inhalt der Lehrveranstaltungen und an den Quali-
fikationen zu orientieren, die fiir das betreffende Modul vorgesehen sind.

(3) Eine Modulpriifung kann aus folgenden Leistungen bestehen:
1. einer Klausur;

. einer miindlichen Priifung;

. einer schriftlichen Hausarbeit;

. einem Referat;

. einer Projektarbeit.

[ B SN OSI )

(4) Eine Kombination von Priifungsleistungen gemif3 Absatz 3 ist moglich, soweit es in der
jeweiligen Modulbeschreibung vorgesehen ist.

(5) Grundsitzlich ist fiir die Priifungen eine priifende Person verantwortlich, die die Prii-
fungsaufgaben stellt. Bei Modulen, die in einem Semester mehrfach angeboten werden,
kann fiir jedes Parallelangebot auch eine selbstdndige Priifungsaufgabe gestellt werden.

(6) In fachlich begriindeten Fillen, insbesondere wenn in einer Modulpriifung mehrere Fach-
gebiete zusammenfassend gepriift werden, kann die Priifungsaufgabe auch von mehreren
Priifenden gestellt werden. In diesem Fall legen die Priifenden die Gewichtung der Anteile
an der Priifungsaufgabe vorher gemeinsam fest.

(7) Eine Modulpriifung ist bestanden, wenn die Leistung im Sinn des Absatzes 3 mindestens
als ausreichend bewertet worden ist. Bei Kombinationen von Priifungsleistungen (Absatz
4) muss jede einzelne Priifungsleistung bestanden sein. Einzelne bestandene Leistungen
einer Kombinationspriifung verfallen und konnen nicht auf Folgesemester iibertragen
werden.

§ 16 Zulassung zu Modulpriifungen
(1) Zu einer Modulpriifung kann nur zugelassen werden, wer an den kooperierenden Hoch-

schulen als Studierende oder Studierender eingeschrieben oder als Zweithorerin oder
Zweithorer zugelassen ist.

11



(2) Die Zulassung zu den planmiBig ab dem 5. Studiensemester angebotenen Modulpriifun-
gen kann nur nach Bestehen aller Modulpriifungen des 1. und 2. Studiensemesters erfol-
gen.

(3) Das in dem Zulassungsantrag genannte Wahlpflichtfach, in dem die Modulpriifung statt-
finden soll, ist mit der Antragstellung verbindlich festgelegt.

(4) Die Zulassung zu Modulpriifungen ist innerhalb einer vom Priifungsausschuss festgesetz-
ten Frist schriftlich oder, soweit angeboten, unter Nutzung der Online-Funktion beim Prii-
fungsausschuss zu beantragen. Der Antrag kann fiir mehrere Modulpriifungen zugleich
gestellt werden, wenn diese Modulpriifungen innerhalb desselben Priifungszeitraumes
stattfinden sollen.

(5) Dem Antrag auf Zulassung zu den Modulpriifungen sind folgende Unterlagen beizufiigen
oder bis zu einem vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin nachzureichen, sofern sie
nicht bereits frither vorgelegt wurden:

a) eine Erkldrung iiber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen,

b) eine Erkldrung iiber bisherige Versuche zur Ablegung einer Bachelorpriifung.

c¢) im Falle miindlicher Priifungen eine Erkldrung dariiber, ob einer Zulassung von Zuhore-
rinnen oder Zuhorern widersprochen wird.

(6) Ist es der Kandidatin oder dem Kandidaten nicht moglich, eine nach Satz 1 erforderliche
Unterlage in der vorgeschriebenen Weise beizufiigen, kann der Priifungsausschuss gestat-
ten, den Nachweis auf andere Art zu fiihren.

(7) Der Antrag auf Zulassung zu einer Modulpriifung ist verbindlich; er kann schriftlich beim
Priifungsausschuss bis spitestens eine Woche vor dem festgesetzten Priifungs- bzw. Ab-
gabetermin ohne Angabe von Griinden und ohne Anrechnung auf die Zahl der moglichen
Priifungsversuche zuriickgenommen werden.

(8) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw.
die oder der Priifungsbeauftragte; § 9 Abs. 3 gilt entsprechend. Im Zweifelsfall entscheidet
der Priifungsausschuss.

(9) Die Zulassung ist zu versagen, wenn

a) die in den Absitzen 1 bis 3 genannten Voraussetzungen nicht erfiillt sind oder

b) die Unterlagen unvollstindig sind und nicht bis zu dem vom Priifungsausschuss festge-
setzten Termin erginzt werden oder

c¢) die Kandidatin oder der Kandidat eine entsprechende Modulpriifung in einem gleich-
namigen Verbundstudiengang (,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht*
bzw. ,,Wirtschaftsrecht”) oder in einem einschlidgigen Fachhochschulstudiengang in
Kombination von Selbststudien- und Prdsenzabschnitten an einer anderen Hochschule
endgiiltig nicht bestanden hat oder im Geltungsbereich des Grundgesetzes die Bache-
lorpriifung endgiiltig nicht bestanden hat. Uber die Einschligigkeit entscheidet der Prii-
fungsausschuss.

(10) Eine in einem Bachelor-Verbundstudiengang ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirt-
schaftsrecht bzw. ,,Wirtschaftsrecht* an einer anderen Fachhochschule oder in einem ent-
sprechenden Fachhochschulstudiengang in Kombination von Selbststudien- und Prisenz-
abschnitten mit ,,nicht ausreichend bewertete oder als ,,nicht ausreichend* geltende Prii-

12



fungsleistung (Fehlversuch) bei einer Modulpriifung ist bei der Anzahl der Wiederho-
lungsmoglichkeiten gemi § 10 Abs. 2 zu beriicksichtigen.

§ 17 Durchfiihrung von Modulpriifungen

(1) Fiir Klausurarbeiten und miindliche Priifungen (§§ 18, 19) ist pro Semester ein Priifungs-
zeitraum anzusetzen, der vom Priifungsausschuss festgesetzt wird und nach Moglichkeit
fiir den ein Kalenderjahr umfassenden Zeitraum im Voraus bekannt gegeben werden soll.
Der Priifungstermin wird rechtzeitig, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der
betreffenden Priifung durch Aushang bekannt gegeben.

(2) Die Kandidatin oder der Kandidat hat sich auf Verlangen der oder des Priifenden oder der
aufsichtfithrenden Person mit einem amtlichen Ausweis mit Lichtbild auszuweisen.

(3) Macht die Kandidatin oder der Kandidat durch ein &rztliches Zeugnis oder auf andere
Weise glaubhaft, dass sie oder er wegen stidndiger korperlicher Behinderung nicht in der
Lage ist, die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, kann die
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. die oder der Priifungsbeauftragte ge-
statten, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Die oder
der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. die oder der Priifungsbeauftragte hat dafiir
zu sorgen, dass durch die Gestaltung der Priifungsbedingungen eine Benachteiligung fiir
Behinderte nach Moglichkeit ausgeglichen wird.

§ 18 Klausurarbeiten

(1) In den Klausurarbeiten sollen Studierende nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit mit be-
schriankten Hilfsmitteln Probleme aus Gebieten des jeweiligen Moduls mit geldufigen Me-
thoden der Fachrichtung erkennen und stringent zu einer Losung finden konnen.

(2) Eine Klausurarbeit findet unter Aufsicht statt. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln ent-
scheidet die oder der Priifende. Die Dauer einer Klausurarbeit soll bei einem Modul im
Umfang von 5 credit points 120 Minuten und bei einem Modul im Umfang von 10 credit
points 180 Minuten nicht iiberschreiten.

(3) Die Priifungsaufgabe einer Klausurarbeit wird in der Regel von einer einzigen Priiferin
bzw. einem einzigen Priifer gestellt. Sie kann, wenn in einem Modul mehrere Teilgebiete
zusammen gepriift werden, auch von mehreren Priifenden gestellt werden. In diesem Fall
legen die Priifenden die Gewichtung der Anteile an der Priifungsaufgabe vorher gemein-
samfest. Bei der Festlegung der Gewichtung der Anteile kann auch eine Regelung derart
getroffen werden, dass zum Bestehen der Priifung in jedem Teilgebiet eine bestimmte
Mindestpunktzahl erreicht werden muss.

(4) Klausurarbeiten sind, wenn es sich um die letzte Wiederholungspriifung handelt, von zwei
Priifenden zu bewerten. In allen anderen Fillen ist die Bewertung durch eine Priiferin oder
einen Priifer ausreichend. In den Fillen des Absatzes 3 Satz 2 bewerten die Priifenden in
der Regel nur den eigenen Aufgabenteil; Satz 1 bleibt unberiihrt.

(5) Den Studierenden soll die Bewertung der Klausur spitestens sechs Wochen nach Abgabe
mitgeteilt werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.
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§ 19 Miindliche Priifungen

(1) Durch miindliche Priifungsleistungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie die
Zusammenhidnge des Priifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhinge einzuordnen vermogen. Ferner soll festgestellt werden, ob die Studie-
renden iiber ein breites Grundlagenwissen verfiigen. Die Dauer der Priifung betriigt fiir je-
den Priifling mindestens 15 Minuten und hochstens 30 Minuten.

(2) Miindliche Priifungen sind von mindestens zwei Priifenden (Kollegialpriifung) als Grup-
penpriifung oder als Einzelpriifung abzunehmen. Sie konnen, wenn es sich nicht um die
letzte Wiederholungspriifung handelt, auch von einer bzw. einem Priifenden in Gegenwart
einer oder eines sachkundigen Beisitzenden abgenommen werden. Hierbei wird jeder
Priifling in einer Modulpriifung im Regelfall von nur einer Person gepriift. Vor der Fest-
setzung der Note hat die priifende Person die anderen an der Priifung mitwirkenden Perso-
nen zu horen.

(3) Die sachkundigen Beisitzenden haben wéhrend der Priifung kein Fragerecht.

(4) Die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der Priifung, insbesondere die fiir die Be-
notung mafgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der
Priifung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten im Anschluss an die miindliche Priifung
bekannt zu geben. Bei der Bekanntgabe der Ergebnisse sind die Bestimmungen des Daten-
schutzes zu beachten.

(5) Studierende, die sich in einem spiteren Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterzie-
hen wollen, werden nach Mal3gabe der rdumlichen Verhiltnisse als Zuhorende zugelassen,
sofern nicht Priiflinge bei der Meldung zur Priifung widersprochen haben. Die Zulassung
erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

§ 20 Hausarbeiten, Referate und Projektarbeiten

(1) Hausarbeiten sind schriftliche Ausarbeitungen, die im Rahmen einer Lehrveranstaltung
begleitend zu dieser erstellt werden und in der Regel 15 Seiten nicht iiberschreiten sollen.
In Hausarbeiten sollen die Studierenden in begrenzter Zeit nachweisen, dass sie die Zu-
sammenhinge des Moduls im jeweiligen Fachgebiet erkennen, spezielle Fragestellungen
in diese Zusammenhinge einzuordnen vermogen und stringent fachspezifische Probleme
16sen konnen.

(2) Referate bestehen aus einer schriftlichen Ausarbeitung gem. Absatz 1 und einem miindli-
chen Vortrag (Prisentation). Mit der Présentation sollen die Studierenden zeigen, dass sie
in der Lage sind, die bearbeitete Fragestellung und die dazugehorige Problemlosung vor
einem Auditorium strukturiert und nachvollziehbar darzulegen und den eigenen Stand-
punkt iiberzeugend vorzutragen.

(3) Die Projektarbeit ist eine Gruppenarbeit. Die Ergebnisse der Projektarbeit sind durch eine
schriftliche Ausarbeitung gem Absatz 1 (Projektbericht) und gegebenenfalls einen miind-
lichen Vortrag gem. Absatz 2 (Pridsentation) nachzuweisen. Dabei muss der als Studien-
leistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden — z. B. aufgrund der Angabe
von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermdglichen — deutlich unterscheidbar und bewertbar sein. Durch Projektarbei-
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ten wird die Fiahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung
und Prisentation von Konzepten nachgewiesen. Zweck einer Projektarbeit ist es, dass die
Studierenden an einer groferen praxisbezogenen Aufgabe Ziele definieren sowie interdis-
ziplindre Losungsansitze und Konzepte erarbeiten konnen.

(4) Uber das Thema, die Form und den Umfang der Arbeit, die Bearbeitungszeit und den Ab-
gabetermin der schriftlichen Ausarbeitung sowie den Termin des miindlichen Vortrags
entscheidet die bzw. der Priifende nach Mallgabe des Absatzes 1. Die Entscheidung kann,
wenn in einem Modul mehrere Teilgebiete zusammenfassend gepriift werden, auch von
mehreren Priifenden gemeinsam getroffen werden. § 19 Abs. 3 und 4 findet entsprechende
Anwendung.

(5) Der von der bzw. dem Priifenden festgesetzte Abgabetermin ist auf dem Aufgabenblatt zu

vermerken. Der Abgabezeitpunkt der schriftlichen Ausarbeitung ist aktenkundig zu ma-
chen. Bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einlieferung bei der
Post maBBgebend. Wird die schriftliche Ausarbeitung nicht fristgemal abgeliefert, gilt die
Arbeit als mit ,,nicht ausreichend (5,0) bewertet.

(6) Bei der Abgabe der schriftlichen Ausarbeitung hat die bzw. der Studierende zu versichern,

dass sie/er seine Arbeit selbstindig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und
bei Zitaten kenntlich gemachten Hilfsmittel benutzt hat.

(7) § 18 Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend.

§ 21 Modulpriifungsfiicher
(1) Im Studiengang ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht* sind in folgenden

Studienfachern Modulpriifungen (als Bestandteil der Bachelorpriifung) gem. §§ 15 bis 20
abzulegen:

Pflichtféacher:

1. Wirtschaftsmathematik, -statistik I 1. Sem.
2. Wirtschaftsmathematik, -statistik II 2. Sem.
3. Betriebswirtschaftslehre I (Einfiihrung und Grundfunktionen) 1. Sem.
4. Betriebswirtschaftslehre II (Rechnungswesen 1) 2. Sem.
5. Betriebswirtschaftslehre III (Rechnungswesen 2) 3. Sem.
6. Betriebswirtschaftslehre IV (Controlling 1) 4. Sem.
7. Betriebswirtschaftslehre V (Controlling 2) 5. Sem.
8. Volkswirtschaftslehre 6. Sem.
9. Unternehmensplanspiel (BWL und VWL) 9. Sem.
10. Biirgerliches Recht I (Allgemeiner Teil und Methodenlehre) 1. Sem
11. Biirgerliches Recht II (Schuld- und Sachenrecht) 2. Sem.
12. Handelsrecht 3. Sem.
13. Offentliches Wirtschaftsrecht 3. Sem.
14. Gesellschaftsrecht 4. Sem.
15. Arbeitsrecht 5. Sem.
16. Steuerrecht 5. Sem.
17. Vertragsgestaltung — Finanzierung, Kreditsicherung und Insolvenzrecht 4. Sem.
18. Vertragsgestaltung — Gesellschafts- und Arbeitsrecht 6. Sem.
19. Grundlagen der Informatik I 3. Sem.
20. Grundlagen der Informatik II 4. Sem.
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21
22
23
24
25

W
26
27
28

. Rechts- und Wirtschaftsenglisch I

. Rechts- und Wirtschaftsenglisch II

. Informations- und Kommunikationssysteme
. Technik wissenschaftlichen Arbeitens

. Kommunikation und Kooperation

ahlpflichtfacher (Schwerpunkficher; 2 aus 3):

. Schwerpunkt Beschaffung/Absatz und Internationales Wirtschaftsrecht
. Schwerpunkt Rechnungswesen/Steuern und Steuerrecht

. Schwerpunkt Personalmanagement und Arbeitsrecht

Weitere Wahlpflichtficher (2 aus 6):

29
30
31
32
33
34

. Sicherheit in der Informationstechnik

. Dienstleistungsmanagement

. Projektmanagement

. IT-Recht

. Wettbewerbsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht
. Rechtsverfolgung und Rechtsdurchsetzung

7. Sem.
8. Sem.
7./8. Sem.

(2) Im Studiengang ,,Wirtschaftsrecht* sind in folgenden Studienfichern Modulpriifungen (als
Bestandteil der Bachelorpriifung) gem. §§ 15 bis 20 abzulegen:

Pflichtficher:

O 01O\ N K~ Wi~

. Biirgerliches Recht I (Allgemeiner Teil und Methodenlehre)

. Offentliches Wirtschaftsrecht

. Biirgerliches Recht II (Schuld- und Sachenrecht)

. Handelsrecht

. Gesellschaftsrecht

. Wettbewerbsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht
. Arbeitsrecht

. Steuerrecht

. IT-Recht

. Internationales Wirtschaftsrecht

. Rechtsverfolgung und Rechtsdurchsetzung

. Vertragsgestaltung — Biirgerliches Recht I

. Vertragsgestaltung — Biirgerliches Recht II

. Vertragsgestaltung — Finanzierung, Kreditsicherung und Insolvenzrecht
. Vertragsgestaltung — Handels- und Wettbewerbsrecht

. Vertragsgestaltung — Gesellschafts- und Arbeitsrecht

. Vertragsgestaltung — IT-Recht

. Mediation

. Betriebswirtschaftslehre I (Einfiihrung und Grundfunktionen)
. Betriebswirtschaftslehre II (Rechnungswesen 1)

. Betriebswirtschaftslehre IIT (Rechnungswesen 2)

. Volkswirtschaftslehre

. Unternehmensplanspiel (BWL und VWL)

. Grundlagen der Informatik I

. Grundlagen der Informatik II

. Rechts- und Wirtschaftsenglisch I

. Rechts- und Wirtschaftsenglisch II

. Technik wissenschaftlichen Arbeitens

N R e R N I = Rl el

. Sem.
. Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
Sem.
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Wahlpflichtfacher (Schwerpunktficher, 1 aus 2):
29. Schwerpunkt Personalmanagement und Arbeitsrecht 8. Sem.
30. Schwerpunkt Rechnungswesen/Steuern und Steuerrecht 8. Sem.

Weitere Wahlpflichtfiacher (1 aus 3):

31. Doing Business in Europe 8. Sem.
32. Fallstudien im Wirtschaftsrecht 8. Sem.
33. Kommunikation und Kooperation 8. Sem.

(4) Die Modulpriifungen in Betriebswirtschaftslehre I und Biirgerliches Recht II sowie in den
Schwerpunktfiachern werden jeweils mit 10 credit points, die iibrigen studienbegleitenden
Modulpriifungen mit jeweils 5 credit points bewertet.

III. ABSCHLUSSPRUFUNG

§ 22 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass die Kandidatin oder der Kandidat befdhigt ist, inner-
halb einer vorgegebenen Frist eine praxisorientierte Aufgabe aus den Bereichen Wirtschaft
und /oder Recht selbstindig mit den erprobten wissenschaftlichen und fachpraktischen
Methoden zu bearbeiten. Der Umfang der Bachelorarbeit sollte etwa 60 Textseiten a 35
Zeilen betragen.

(2) Die Bachelorarbeit kann von jeder Professorin oder jedem Professor, die oder der gemif3
§ 10 Abs. 1 zur oder zum Priifenden bestellt werden kann, ausgegeben und betreut wer-
den. Auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten kann der Priifungsausschuss auch ei-
ne Honorarprofessorin oder einen Honorarprofessor oder eine mit entsprechenden Aufga-
ben betraute Lehrbeauftragte bzw. einen Lehrbeauftragten geméll § 10 Abs. 1 zur Betreue-
rin oder zum Betreuer bestellen. Die Bachelorarbeit darf mit Zustimmung der oder des
Vorsitzenden des Priifungsausschusses bzw. der oder des Priifungsbeauftragten in einer
Einrichtung auBlerhalb der Hochschule durchgefiihrt werden, wenn sie dort ausreichend
betreut werden kann. Die Kandidatin oder der Kandidat hat das Recht, Vorschlige fiir die
Themenstellung der Bachelorarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. die oder der Prii-
fungsbeauftragte dafiir, dass die Kandidatin oder der Kandidat rechtzeitig ein Thema fiir
die Bachelorarbeit erhilt.

(4) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der
als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatin oder des einzelnen
Kandidaten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven
Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und be-
wertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 erfiillt.

§ 23 Zulassung zur Bachelorarbeit

(1) Zur Bachelorarbeit kann nur zugelassen werden, wer
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1. an der Fachhochschule Siidwestfalen, der Fachhochschule Bielefeld oder der Hochschu-
le Niederrhein als Studierende oder Studierender eingeschrieben oder als Zweithorerin
oder als Zweithorer gemil § 52 Abs. 2 HG zugelassen ist,

2. mindestens 155 credit points aus studienbegleitenden Modulpriifungen gem. § 21 er-
worben hat, wobei die noch ausstehenden 10 credit points nicht Priifungen in solchen
Fiachern betreffen diirfen, die vom Thema der Bachelorarbeit wesentlich beriihrt wer-
den.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit soll in der Regel zum Ende des achten Stu-
diensemesters erfolgen. Er ist schriftlich an den Priifungsausschuss zu richten. Dem An-
trag sind folgende Unterlagen beizufiigen, sofern sie nicht bereits frither vorgelegt wur-
den:

1. die Nachweise iiber die in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen unter Nen-
nung der noch nicht abgelegten Priifungen,

2. eine Erkldrung iiber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Bachelorarbeit und zur
Ablegung der Bachelorpriifung und gegebenenfalls einer Bachelorpriifung in einem
Bachelor-Verbundstudiengang ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht*
bzw. ,,Wirtschaftsrecht oder einem entsprechenden Fachhochschulstudiengang in
Kombination von Selbststudien- und Pridsenzabschnitten an einer anderen Hochschule.

Dem Antrag soll eine Erkldrung dariiber beigefiigt werden, welche oder welcher Priifende
zur Ausgabe und Betreuung der Bachelorarbeit bereit ist.

(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung iiber den
Antrag ohne Anrechnung auf die Zahl der moglichen Priifungsversuche zuriickgenommen
werden.

(4) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses; § 9
Abs. 3 gilt entsprechend. In Zweifelsfillen entscheidet der Priifungsausschuss. Die Zulas-
sung ist zu versagen, wenn

a) die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfiillt sind, oder

b) die Unterlagen unvollstindig sind, oder

c) die Kandidatin oder der Kandidat im Geltungsbereich des Grundgesetzes ihren oder
seinen Priifungsanspruch in einem Bachelor-Verbundstudiengang ,,Betriebswirtschaft,
Studienrichtung Wirtschaftsrecht* bzw. ,,Wirtschaftsrecht* oder in einem entsprechen-
den Fachhochschulstudiengang in Kombination von Pridsenz- und Selbststudienab-
schnitten durch endgiiltiges Nichtbestehen oder durch Versdumen einer Wiederho-
lungsfrist verloren hat.

§ 24 Ausgabe, Bearbeitung, Abgabe und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Die Ausgabe und die Festlegung der Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit erfolgt iiber die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses bzw. die jeweiligen Prii-
fungsbeauftragten. Als Zeitpunkt der Ausgabe gilt der Tag, an dem die oder der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses bzw. die jeweiligen Priifungsbeauftragten das von der
Betreuerin oder dem Betreuer der Bachelorarbeit gestellte Thema der Kandidatin oder
dem Kandidaten bekannt gibt; der Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.
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(2) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Bachelorarbeit) be-
trigt mindestens zwei Monate und hochstens drei Monate, bei einem empirischen Thema
hochstens vier Monate. Das Thema und die Aufgabenstellung miissen so beschaffen sein,
dass die Bachelorarbeit innerhalb der vorgegebenen Frist abgeschlossen werden kann. Auf
einen vor Ablauf der Frist gestellten begriindeten Antrag der Kandidatin oder des Kandi-
daten kann der Priifungsausschuss ausnahmsweise eine Nachfrist der Bearbeitungszeit von
bis zu vier Wochen gewihren. Die Betreuerin oder der Betreuer der Bachelorarbeit soll zu
dem Antrag gehort werden.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit kann nur einmal und nur innerhalb des ersten Monats des
Bearbeitungszeitraums ohne Angabe von Griinden zuriickgegeben werden. Im Falle der
Wiederholung einer nicht ausreichend bewerteten Bachelorarbeit ist die Riickgabe nur zu-
lassig, wenn die Kandidatin oder der Kandidat bei der Anfertigung ihrer oder seiner ersten
Bachelorarbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

(4) Im Fall einer stindigen korperlichen Behinderung der Kandidatin oder des Kandidaten
findet § 17 Abs. 3 entsprechende Anwendung.

(5) Die Bachelorarbeit ist fristgemafl beim jeweiligen Priifungsbiiro bzw. Priifungsamt abzu-
liefern. Bei der Abgabe der Bachelorarbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat schrift-
lich zu versichern, dass sie ihre oder er seine Arbeit — bei einer Gruppenarbeit ihren oder
seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit — selbstindig angefertigt und
keine anderen als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und
Hilfsmittel benutzt hat. Der Abgabezeitpunkt der Bachelorarbeit ist aktenkundig zu ma-
chen. Bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einlieferung bei der
Post maB3gebend. Wird die Bachelorarbeit nicht fristgemil3 abgeliefert, gilt sie als "nicht
ausreichend" bewertet.

(6) Die Bachelorarbeit ist von zwei Priifenden zu bewerten, von denen eine oder einer Profes-
sorin oder Professor eines der an den gemeinsamen Verbundstudiengingen beteiligten
Fachbereiche der Fachhochschule Siidwestfalen, der Fachhochschule Bielefeld oder der
Hochschule Niederrhein sein muss. Die Betreuerin oder der Betreuer der Bachelorarbeit
ist eine oder einer der Priifenden. Die oder der zweite Priifende wird vom Priifungsaus-
schuss auf Vorschlag des Erstpriifers bestimmt. Bei nicht iibereinstimmender Bewertung
der Bachelorarbeit durch die Priifenden wird die Note der Bachelorarbeit aus dem arithme-
tischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, wenn die Differenz der beiden Noten we-
niger als 2,0 betrdgt. Betrdgt die Differenz 2,0 oder mehr, wird vom Priifungsausschuss
eine dritte Priiferin oder ein dritter Priifer bestimmt. In diesem Fall ergibt sich die Note der
Bachelorarbeit aus dem arithmetischen Mittel aller Einzelbewertungen der drei Priifenden.
Die Bachelorarbeit kann jedoch nur dann als ausreichend oder besser bewertet werden,
wenn mindestens zwei der Noten ausreichend oder besser sind. Alle Bewertungen sind
schriftlich zu begriinden. Die Bewertung der Bachelorarbeit ist der oder dem Studierenden
spitestens acht Wochen nach Abgabe der Arbeit mitzuteilen.

(7) Die Bachelorarbeit wird mit 12 credit points bewertet.

§ 25 Kolloquium

(1) Das Kolloquium ergénzt die Bachelorarbeit und ist selbstindig zu bewerten. Es dient der
Feststellung, ob die Kandidatin oder der Kandidat befdhigt ist, die Ergebnisse der Bache-
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lorarbeit, ihre fachlichen Grundlagen, ihre fachiibergreifenden Zusammenhinge und ihre
auBlerfachlichen Beziige miindlich darzustellen und selbstidndig zu begriinden sowie ihre
Bedeutung fiir die Praxis einzuschitzen. Dabei soll auch die Bearbeitung des Themas der
Bachelorarbeit mit der Kandidatin oder dem Kandidaten erortert werden.

(2) Zum Kolloquium kann die Kandidatin oder der Kandidat nur zugelassen werden, wenn

1. die in § 23 Abs. 1 genannten Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Bachelorarbeit
sowie die Einschreibung als Studierende oder Studierender oder die Zulassung als
Zweithorerin oder als Zweithorer gemall § 52 Abs. 2 HG nachgewiesen sind,

2. alle studienbegleitenden Modulpriifungen bestanden und damit 165 credit points er-
worben worden sind,

3. die Bachelorarbeit als mindestens ausreichend bewertet worden ist und damit 12 credit
points erworben worden sind.

(3) Der Antrag auf Zulassung zum Kolloquium ist schriftlich an den Priifungsausschuss bzw.
die Priifungsbeauftragte oder den Priifungsbeauftragten zu richten. Dem Antrag sind die
Nachweise iiber die in Absatz 2 aufgefiihrten Zulassungsvoraussetzungen beizufiigen, so-
fern sie dem Priifungsausschuss nicht bereits vorliegen. Ferner ist eine Erklidrung iiber bis-
herige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen sowie dariiber, ob einer Zulas-
sung von Zuhdorerinnen oder Zuhorern widersprochen wird, beizufiigen. Die Kandidatin
oder der Kandidat kann die Zulassung zum Kolloquium auch bereits bei der Meldung zur
Bachelorarbeit (§ 23 Abs. 2) beantragen. In diesem Fall erfolgt die Zulassung zum Kollo-
quium, sobald dem Priifungsausschuss alle erforderlichen Nachweise und Unterlagen vor-
liegen. Fiir die Zulassung zum Kolloquium und ihre Versagung gilt im Ubrigen § 23 Abs.
4 entsprechend.

(4) Das Kolloquium wird als miindliche Priifung (§ 19) mit einer Zeitdauer von mindestens 30
Minuten, maximal 45 Minuten durchgefiihrt und von den Priifenden der Bachelorarbeit
gemeinsam abgenommen und bewertet. Im Fall des § 24 Abs. 6 Satz 5 wird das Kolloqu-
ium von den Priifenden abgenommen, aus deren Einzelbewertungen die Note der Bache-
lorarbeit gebildet worden ist. Fiir die Durchfiihrung des Kolloquiums finden im iibrigen
die fiir miindliche Modulpriifungen geltenden Vorschriften entsprechende Anwendung.

(5) Das Kolloquium wird mit 3 credit points bewertet.

IV. ERGEBNIS DER BACHELORPRUFUNG

§ 26 Ergebnis der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn in den nach dieser Bachelorpriifungsordnung
vorgeschriebenen Modulpriifungen 165 credit points erworben worden sind sowie in der
Bachelorarbeit 12 credit points und in dem Kolloquium 3 credit points erworben worden
sind.

(2) Die Bachelorpriifung ist endgiiltig nicht bestanden, wenn eine der in Absatz 1 genannten
Priifungsleistungen endgiiltig als ,,nicht ausreichend* bewertet worden ist oder als ,,nicht
ausreichend** bewertet gilt. Uber die nicht bestandene Bachelorpriifung wird ein Bescheid
erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag der Kandidatin
oder des Kandidaten stellt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. die o-
der der Priifungsbeauftragte, nach der Exmatrikulation eine Bescheinigung aus, die die er-
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brachten Priifungs- und Studienleistungen und deren Benotung sowie die zur Bachelorprii-
fung noch fehlenden Priifungsleistungen enthélt. Aus der Bescheinigung muss hervorge-
hen, dass die Kandidatin oder der Kandidat die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden
hat.

§ 27 Bildung der Gesamtnote, Zeugnis, Diploma Supplement und Bachelorurkunde

(1) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung wird aus dem nach Mallgabe der auf die einzelne
Priifung entfallenden credit points gewichteten arithmetischen Mittel der Einzelnoten der
durch diese Bachelorpriifungsordnung vorgeschriebenen Modulpriifungen, der Bachelor-
arbeit und des Kolloquiums gemifl § 12 Abs. 5 Satz 2 und 3 gebildet. Bei iiberragenden
Leistungen (Notendurchschnitt der Gesamtnote gleich oder besser als 1,3) wird abwei-
chend von § 12 Abs. 4 Satz 3 das Gesamturteil ,,mit Auszeichnung bestanden* erteilt.

(2) Hat eine Kandidatin oder ein Kandidat die Bachelorpriifung bestanden, so wird unverziig-
lich, moglichst innerhalb von vier Wochen nach der letzten Priifungsleistung, ein Zeugnis
ausgestellt. Das Zeugnis enthilt alle vorgeschriebenen Modulpriifungen mit den dabei er-
zielten Noten, das Thema und die Note der Bachelorarbeit, die Note des Kolloquiums so-
wie die Gesamtnote der Bachelorpriifung. Ferner ist der jeweilige Bachelor-
Verbundstudiengang anzugeben.

(3) Das Bachelorzeugnis ist von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses und von
der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs zu unterzeichnen, an dessen Hochschule
die Kandidatin oder der Kandidat eingeschrieben ist. Das Bachelorzeugnis wird mit dem
Dienstsiegel der jeweils zustidndigen Hochschule versehen und triagt das Datum des Tages,
an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist.

(4) Die Kandidatin bzw. der Kandidat erhilt als Beilage zum Zeugnis ein Diploma Supple-
ment in englischer Sprache.

(5) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin oder dem Kandidaten die Bachelorur-
kunde mit dem Datum des Zeugnisses ausgehédndigt. Darin wird die Verleihung des Ba-
chelorgrades ,,Bachelor of Arts (B.A.)* bzw. ,,Bachelor of Laws (LL.B.)* beurkundet. In
der Urkunde wird der Studiengang (,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschafts-
recht* bzw. ,,Wirtschaftsrecht*) angegeben. Die Bachelorurkunde von der Rektorin bzw.
dem Rektor der Hochschule und/oder von der Dekanin bzw. dem Dekan des zustdndigen
Fachbereichs der Fachhochschule, an der die Kandidatin oder der Kandidat eingeschrieben
ist, und von der/dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem
Siegel der zustindigen Hochschule versehen.

(6) Abschlusszeugnis und Bachelorurkunde konnen auch zweisprachig in Deutsch und in
Englisch oder in einer ergdnzenden englischsprachigen Fassung ausgestellt werden.

§ 28 Zusatzmodule

(1) Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in weiteren als in den in der Priifungsordnung
vorgesehenen Fichern einer Modulpriifung unterziehen (Zusatzfacher). Das Ergebnis die-
ser Priifungen wird auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten in das Zeugnis aufge-
nommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote gem. § 27 nicht beriicksichtigt.
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(2) Als Priifung in Zusatzfichern gilt auch, wenn die Kandidatin oder der Kandidat aus einem
Katalog von Wahlpflichtfichern mehr als die vorgeschriebene Anzahl auswéhlt und durch
Modulpriifungen abschlieit. In diesem Fall gelten die zuerst abgelegten Priifungen als die
vorgeschriebenen Priifungen, es sei denn dass die Kandidatin oder der Kandidat vor der
ersten jeweiligen Priifung etwas anderes bestimmt.

V. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 29 Einsicht in die Priifungsakten

Dem Priifling wird auf Antrag nach Abschluss jeder Priifungsleistung und der Bachelorprii-
fung Einsicht in seine schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Bemerkungen der
Priifenden und in die Priifungsprotokolle gewéhrt. Der Antrag ist spétestens innerhalb von
drei Monaten nach Bekanntgabe der Priifungsergebnisse bzw. nach Aushindigung des Prii-
fungszeugnisses oder des Bescheides iiber die nicht bestandene Priifung beim Priifungsaus-
schuss zu stellen. Die/der Priifungsausschussvorsitzende bzw. die/der Priifungsbeauftragte
bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 30 Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache
erst nach Aushédndigung des Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 26 Abs. 2 bekannt,
so kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Noten fiir diejenigen Priifungsleistungen,
bei deren Erbringung die Kandidatin oder der Kandidat getduscht hat, entsprechend be-
richtigen und die Bachelorpriifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin oder der Kandidat hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
Aushindigung des Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 26 Abs. 2 bekannt, so wird
dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kan-
didat die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Priifungsausschuss
unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
iber die Rechtsfolgen.

(3) Ein unrichtiges Priifungszeugnis oder eine unrichtige Bescheinigung nach § 26 Abs. 2 ist
einzuziehen. Gegebenenfalls ist ein korrigiertes Priifungszeugnis bzw. eine korrekte Be-
scheinigung neu zu erstellen und auszugeben.

(4) Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren
nach Ausstellung des Priifungszeugnisses oder der Bescheinigung nach § 26 Abs. 2 ausge-
schlossen.

§ 31 Inkrafttreten und Veriffentlichung

(1) Die Bachelorpriifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. September 2007 in Kraft. Die
Aufnahme des Studiums ist erstmals zum Wintersemester 2007/08 moglich.
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(2) Die Bachelorpriifungsordnung wird in der Amtlichen Bekanntmachung der Fachhoch-
schule Stidwestfalen — Verkiindungsblatt der Fachhochschule Siidwestfalen —, dem Ver-
kiindungsblatt der Fachhochschule Bielefeld — Amtliche Bekanntmachungen — und den
Amtlichen Bekanntmachungen der Hochschule Niederrhein veroffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des gemeinsamen Fachausschusses fiir die Verbund-
studiengédnge vom 23. Oktober 2007 sowie der Feststellung der RechtmiBigkeit durch die
Rektorate der Fachhochschule Siidwestfalen, der Fachhochschule Bielefeld und der Hoch-
schule Niederrhein vom 8. und 9. Januar 2008.

Iserlohn / Bielefeld / Monchengladbach, den 10. Januar 2008

Der Rektor Die Rektorin Der Dekan
der Fachhochschule der Fachhochschule des Fachbereichs
Siidwestfalen Bielefeld Wirtschaftswissenschaften

der Hochschule Niederrhein

Prof. Dr. J. Liese Prof. Dr. B. Rennen-Allhoff Prof. Dr. M. Wenke
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Anlage 1 zur Priifungsordnung

Studienplan ,,Betriebswirtschaft, Studienrichtung Wirtschaftsrecht (B.A)*

Credit Veranstaltungsart und -umfang (Zeitstd.)
Points Studienbriefe | Priésenzen
(ECTS) | Vorlesung | Ubungen | Praktikum
1. Semester 20
BWL I (Grundfunktionen) 10 64 32 32
Wirtschaftsmathematik und —statistik [ 5 32 16 16
Biirgerliches Recht I (Allgemeiner Teil und Methoden- 5 32 16 16
lehre)
2. Semester 20
BWL II (Rechnungswesen 1) 5 32 16 16
Wirtschaftsmathematik und —statistik IT 5 32 16 16
Biirgerliches Recht II (Schuldrecht und Sachenrecht) 10 64 32 32
3. Semester 20
BWL III (Rechnungswesen 2) 5 32 16 16
Grundlagen der Informatik I 5 32 16 16
Handelsrecht 5 32 16 16
Offentliches Wirtschaftsrecht 5 32 16 16
4. Semester 20
BWL IV (Controlling 1) 5 32 16 16
Grundlagen der Informatik II 5 32 16 16
Gesellschaftsrecht 5 32 16
Vertragsgestaltung Biirgerliches Recht I 5 32 16
5. Semester 20
BWL V (Controlling 2) 5 32 16 16
Arbeitsrecht 5 32 16 16
Steuerrecht 5 32 16 16
Rechts- und Wirtschaftsenglisch I 5 24 24 16
6. Semester 20
Volkswirtschaftslehre 5 32 24 8
Informations- und Kommunikationssysteme 5 32 16 16
Vertragsgestaltung Finanzierung und Kreditsicherung 5 32 16 16
Rechts- und Wirtschaftsenglisch 11 5 24 16 24
7. Semester 15-25
Beschaffung/Absatz und Internat. Wirtschaftsrecht* 10 64 32 32
Personalmanagement und Arbeitsrecht* 10 64 32 32
Technik wissenschaftlichen Arbeitens 5 24 24 16
Dienstleistungsmanagement™®* 5 32 16 16
Sicherheit in der Informationstechnik** 5 32 16 16
Rechtsverfolgung und Rechtsdurchsetzung** 5 32 16 16
8. Semester 15-25
Rechnungswesen/Steuern und Steuerrecht* 10 64 32 32
Personalmanagement und Arbeitsrecht* 10 64 32 32
Kommunikation und Kooperation 5 32 16 16
Projektmanagement** 5 32 16 16
Wettbewerbsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz und 5 32 16 16
Urheberrecht**
IT-Recht** 5 32 16 16
9. Semester 20
Unternehmensplanspiel (BWL und VWL) 5 20 | 20 | | 24
Bachelorarbeit 12
Kolloquium 3

* Schwerpunktfach: 2 aus 3
** Wabhlpflichtfach: 2 aus 6

Die Priasenzen werden an ca. 8-10 Samstagen pro Semester in Unterrichtseinheiten von 4-8

Stunden angeboten.
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Anlage 2 zur Priifungsordnung

Studienplan ,,Wirtschaftsrecht (LL.B)*

Credit Veranstaltungsart und —umfang (Zeitstd.)
Points Studienbriefe Priésenzen
(ECTS) | Vorlesung | Ubungen | Praktikum
1. Semester 20
Biirgerliches Recht I (Allgemeiner Teil und Methoden- 5 32 16 16
lehre)
Offentliches Wirtschaftsrecht 5 32 16 16
BWL I (Grundfunktionen) 10 64 32 32
2. Semester 20
Biirgerliches Recht II (Schuldrecht und Sachenrecht) 10 64 32 32
Vertragsgestaltung Biirgerliches Recht I 5 32 16 16
BWL II (Rechnungswesen 1) 5 32 16 16
3. Semester 20
Handelsrecht 5 32 16 16
Vertragsgestaltung Biirgerliches Recht II 5 32 16 16
BWL III (Rechnungswesen 2) 5 32 16 16
Grundlagen der Informatik I 5 32 16 16
4. Semester 20
Gesellschaftsrecht 5 32 16 16
Wettbewerbsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz und 5 3 16 16
Urheberrecht
Vertragsgestaltung Finanzierung und Kreditsicherung 5
Grundlagen der Informatik II 5 32 16 16
5. Semester 20
Arbeitsrecht 5 32 16 16
Steuerrecht 5 32 16 16
Vertragsgestaltung Handelsrecht, Wettbewerbsrecht und 5 32 16 16
Gewerblicher Rechtsschutz
Rechts- und Wirtschaftsenglisch I 5 24 24 16
6. Semester 20
IT-Recht 5 32 16 16
Vertragsgestaltung Gesellschafts- und Arbeitsrecht 5 32 16 16
Volkswirtschaftslehre 5 32 24 8
Rechts- und Wirtschaftsenglisch 11 5 24 16 24
7. Semester 20
Internationales Wirtschaftsrecht 5 32 16 16
Vertragsgestaltung IT-Recht 5 32 16 16
Rechtsverfolgung und Rechtsdurchsetzung 5 32 16 16
Technik wissenschaftlichen Arbeitens 5 24 24 16
8. Semester 20
Mediation 5 32 16 16
Rechnungswesen/Steuern und Steuerrecht* 10 64 32 32
Personalmanagement und Arbeitsrecht® 10 64 32 32
Kommunikation und Kooperation** 5 32 16 16
Doing Business in Europe** 5 32 16 16
Fallstudien im Wirtschaftsrecht** 5 32 16 16
9. Semester 20
Unternehmensplanspiel (BWL und VWL) 5 20 | 20 | | 24
Bachelorarbeit 12
Kolloquium 3

* Schwerpunktfach: 1 aus 2
** Wabhlpflichtfach: 1 aus 3

Die Priasenzen werden an ca. 8-10 Samstagen pro Semester in Unterrichtseinheiten von 4-8

Stunden angeboten.
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