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O-Ton eines Studenten
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Andreas Gottwald
(Student des 2. Jahrgangs):

»I1ch habe mich fir den in Deutschland ein-
maligen berufsbegleitenden Master-
Studiengang Technik- und Unternehmens-
management (TUM) entschieden, da er eine
abwechslungsreiche und interessante Mischung
aus Technik und Management bietet. Als gut
ausgebildeter technischer Spezialist helfen
mir die spannenden Themen des Studiengang
mich personlich weiterzuentwickeln. Die
Kombination aus Beruf und Studium war dabei
die richtige Entscheidung!

Mein personliches Fazit: TUM ist mehr wie
ein Master! TUM wiirde ich immer wieder

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank - n Fachhochschul |
Prof-or studieren! “Sidwestraien
Folie 8 [ a



O-Ton eines Studenten

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank
Mai 2019
Folie 9

Joschka Amtenbrink
(Student des 5. Jahrgangs):

,Nach dem Grundstudium und den ersten Erfah-
rungen im Beruf drdngte sich fir mich die
Frage auf: ,Méchte ich im oder lieber am
Unternehmen arbeiten?“ Fiir mich steht das
Arbeiten am Unternehmen klar im Vordergrund
und dafir ist der Studiengang TUM 1ideal.

Es wird ein moderne Denkweise vermittelt, um
komplexe Herausforderungen bewdltigen zu koén-
nen. Gerade in Zeiten hoher Anderungsdynamik
kénnen die Probleme der Zukunft nicht mit den
Werkzeugen der Vergangenheit geldst werden.
Insbesondere durch die hohe Praxisorientierung
und das persodnliche Coaching hat mich TUM
bestens auf die weitere berufliche Laufbahn
vorbereitet - und alles parallel zum Job!

O-Ton eines Studenten

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank
Mai 2019
Folie 10

Lucas Wehmschulte
(Student des 1. Jahrgangs):

“Der Studienverlauf hat mich sofort
Uberzeugt. Die Inhalte passen genau zu
dem, was ich im Unternehmen mache. Das
Gute daran: Was man lernt und sich selbst
erarbeitet, kann man direkt in der Praxis
anwenden.

. Aber auf der anderen Seite kann ich
auch aktuelle Themen aus dem Unternehmen
in der Vorlesungen ansprechen und bekomme
hier ein schnelles Feedback mal von meinen
Professoren, mal von meinen Kommilitonen.“

Fachhochschule g |
Sldwestfalen



O-Ton eines Studenten

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Stefan Schmitz
(Student des 2. Jahrgangs):

“An TUM hat mir besonders gefallen, dass
trotz des berufsbegleitenden Studiums, mit
einer enormen Mehrbelastung neben dem
tdglichen Job, das studentische Leben
nicht auf der Strecke geblieben ist. Das
lag daran, dass die Prdsenzwochenenden so
gestaltet waren, dass man viel Abwechslung
und auch SpaR dabei hatte.

und aus den Gesprdchen in der
Vorlesungen oder auch in Pausen konnte ich
viele interessante Themen mitnehmen, die
einen beruflich, aber auch personlich
weiterbringen.“

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank Fachhochschule gl
Mai 2019 Sldwestfalen
Folie 11 [ ]

Aus welchen Unternehmen kommen die Studenten?

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Idee des Studiums
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

\Wir wollen lhren _technischen” Blick scharfen!

.. fur Methoden & Werkzeuge.

.. fur eine ganZheitliChe Denkweise. : _
v
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Ubersicht in Stichpunkten

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Name: Technik- und Unternehmensmanagement
Abschluss: Master in 4 Semestern (3+1) oder 5 Semestern (4+1)
Form: Berufsbegleitendes Studium, Verbundstudium
Schwerpunkt: » Aufbau zu einer Fuhrungskraft im Bereich Technik

* Vom technischen Mitarbeiter (BA-Abschluss, technische
Grundausbildung) zur technischen Fuhrungskraft (MA-
Abschluss, technische Managementausbildung)

 Keine fachliche Vertiefung (z.B. Kunststofftechnik)

» Technik-Management zwischen Wi.-Ing. und Ma.-Ing.

Zielgruppe: * BA-Abschluss mit >1 Jahr Berufserfahrung
* Note = 2,5 und BA-Arbeit = 2,0
» Absolventen von FH SWF (z.B. BA MA, EPM, DPM)
* Bundesweit (z.B. Mechatronik, Wi.-Ing.)

Geplante Anzahl 24 Studenten

Gebuhren 1950 Euro pro Semester
Prqf.-Dr.-Ing. Thorsten Frank Fachhochschule l.
Mai 2019 Sldwestfalen

Folie 15 ™

3 Saulenkonzept

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Grober Ablauf Grober Inhalt

Semester 1-3
Semester 1-3

Masterarbeit & Kolloquium

Voraussetzungen

. Flnfsemestrige Variante
B Viersemestrige Variante

* nur Bestandteil der finfsemestrigen Variante



Studienverlaufsplan Viersemestrige Variante

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Verlaufsplan Technik- und Unternehmensmanagement (TUM):

4-semestrige Variante (90 ETCS)

1. Semester (WS) 2. Semester (SS)

3. Semester (WS)

4. Semester (WS)

I 24 ETCS l I 24 ETCS I |

24 ETCS

” 18 ETCS I

Modernes
Produktionsmanagement 2
Transformations-
Management

2.1 (Frank / Frank)
6 ETCS

Strategische
Unternehmensfiihrung und
Innovation

Technikmodul 1/SS
(1 aus 2)

2.3.x (NN./NN.)

1.3 (Frank / Frank) 6 ETCS

6 ETCS

Rechnungswesen und
Prozessbewertung

Wahlpflichtfach 1/ SS
(1aus2)

1.4 (Frank / Schiitte)
6 ETCS

2.4.x (NN./NN.)
6 ETCS

Zusatzangeb

I Unternehmensorientierung

ching Wochenende

Prozessorientierung

I Technikorientierung

Schliisselkompetenzen fiir
Fuhrungskrafte

3.1 (Frank & Dérrenberg /
Frank & Dérrenberg)
6 ETCS

Technikmodul 2 / WS
(1aus 2)

3.3.x (NN./NN.)
6 ETCS

Wahlpflichtfach 2 / WS
(1aus2)

3.4 .x (NN./ NN.)
6ETCS

Technikmodule
2. Semester (SS)

Technikmodul 1/SS
Technische
Masterarbeit Logistiksysteme

15 ETCS 2.3.1 (Brenke / Brenke)
6 ETCS

Technikmodul 1/SS
Kostenbewusstes
Konstruieren

2.3.2 (Stumpf / Stumpf)
6 ETCS

Kolloquium

3ETCS

2. Semester (SS)

Wahlpflichtfach 1/ SS
Digitalisierung in Technik
und Geschaftsmodell

2.4.1 ((Goeke & Glinka
IGoeke & Glinka)
6 ETCS

Zusatzangebot:

Wahlpflichtfach 1/ SS
Unternehmensplanspiel
General Management

Koordinator
(kostenpfiichtig)

2.4.2 (Frank/ Jata)
6 ETCS

Verlaufsplan Technik- und Unternehmensmanagement (TUM):

4-semestrige Variante (90 ETCS)

1. Semester (WS) 2. Semester (SS)

3. Semester (WS) 4. Semester (WS)

3. Semester (WS)

Technikmodul 2/ WS
Technische Konzeption
nachhaltiger Produkte

3.3.1 (Bechthold /
Bechthold)
6 ETCS

Technikmodul 2 / WS
CE-Konformitat im
Unternehmen

3.3.2 (Stumpf / Stumpf)
6 ETCS

Wahlpflichtmodule

3. Semester (WS)

Wahlpflichtfach 2 / WS
Vertrags- und
Personalrecht

3.4 .1 (Boin / Boin)
k 6 ETCS

Wahipflichtfach 2 / WS
Bionik in Management
und Technik

3.4 .2 (Bechthold /
Bechthold)
6 ETCS

24 ETCS 24 ETCS

24 ETCS 18 ETCS

Modernes

Produktionsmanagement 2:

Transformations-
Management

21 (Frank / Frank)
6 ETCS

Salaghctn Technikmodul 1/ SS

Schlisselkompetenzen fir
Fuhrungskrafte

3.1 (Frank & Dorrenberg /

Frank & Dorrenberg)

6 ETCS Masterarbeit

15 ETCS

Technikmodul 2 / WS

Zusatzangebot:

« Six Sigma: Yellow Belt
(kostenpfiichtig)
Six Sigma: Green Belt
(kostenpfiichtig)
CE-Koordinator
(kostenpfiichtig)

Unternehmensfiihrung und

Innovation

1.3 (Frank / Frank)

6 ETCS

Rechnungswesen und
Prozessbewertung

1.4 (Frank / Schiitte)

6 ETCS

Zusatzangebot:
Coaching Wochenende
(kostenlos)

(1 aus 2)

2.3.x (NN./NN.)
6 ETCS

Wahlpflichtfach 1 / SS
(1 aus 2)

2.4.x (NN./NN.)
6 ETCS

(1 aus 2)

3.3.x (NN./NN.)
6 ETCS

Wahlpflichtfach 2 / WS
(1 aus 2)

3.4 x (NN./NN.)
6 ETCS

Kolloquium

3 ETCS

I Unternehmensorientierung

Prozessorientierung

I Technikorientierung



Studienverlaufsplan

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Wahlpflichtmodule
2. Semester (SS)

Technikmodule

2. Semester (SS) 3. Semester (WS) 3.

Technikmodul 2 / WS
Technische Konzeption
nachhaltiger Produkte

Wabhlpflichtfach 1/ SS
Digitalisierung in Technik
und Geschaftsmodell

Technikmodul 1/ SS
Technische
Logistiksysteme

3.3.1 (Bechthold /
Bechthold)
6 ETCS

2.4.1 ((Goeke & Glinka
IGoeke & Glinka)
6 ETCS

2.3.1 (Brenke / Brenke)
6 ETCS

Technikmodul 1/ SS
Kostenbewusstes
Konstruieren

Technikmodul 2 / WS
CE-Konformitat im
Unternehmen

Wahlpflichtfach 1/ SS

Unternehmensplanspiel

General Management

2.3.2 (Stumpf/ Stumpf) 2.4.2 (Frank / Jata)
6 ETCS k 6 ETCS

3.3.2 (Stumpf / Stumpf)
6 ETCS

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank
Mai 2019
Folie 19

Studienverlaufsplan Flnfsemestrige Variante

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Wahlpflichtfach 2 / WS

Semester (WS)

Wahlpflichtfach 2 / WS
Vertrags- und
Personalrecht

.4 .1 (Boin / Boin)
6 ETCS

Bionik in Management
und Technik

3.4 .2 (Bechthold /
Bechthold)
6 ETCS

Fachhochschule g |
Sudwestfalen

Verlaufsplan Technik- und Unternehmensmanagement (TUM):
5-semestrige Variante (120 ETCS)

1. Semester (WS) 2. Semester (SS) 3. Semester (WS) 4. Semester (WS) 5. Semester (WS)

24 ETCS

|

24 ETCS

24 ETCS 30 ETCS

|

18 ETCS

Modemes

Produktionsmanagement 2

Transformation

Management 3.4 (Frank & Ddrrenberg /

Frank & Dérrenberg)

2.1 (Frank / Frank) 6 ETCS

6 ETCS Masterarbeit

15 ETCS

Praxisprojekt

24 ETCS
Technikmodul 1/SS

(1 aus 2)

Technikmodul 2 / WS

(1aus 2) Kolloquium

2.3.x (NN./NN.)
6ETCS

3.3.x (NN./NN.)
6ETCS

3ETCS

Wahipflichtfach 1/ SS
(1aus 2)

Wahlpflichtfach 2 / WS
(1aus 2)

1.4 (Frank / Schiitte)
6 ETCS

24.x (NN./NN.)
6ETCS

3.4 .x (NN./ NN.)
6 ETCS

Zusatzangeb

Seminar

I Unternehmensorientierung

T 6ETCS
Prozessorientierung

I Technikorientierung

Fachhochschule g |
Stdwestfalen
Apy a



Prasenzzeiten & Lehrformen

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Prasenzzeiten: ca. 30% der Gesamtlernzeit
Lehrmaterial: i.d.R. entwickelte Lehrbriefe

Prasenztage: * 1 Woche am Anfang des Semesters
« alle 2 Wochen von Freitagmittag bis Samstagabend
(ca. 6-8 Wochenenden pro Semester)
* Siehe Internet ,Prasenzplane”

Priifungen: * in schriftlicher oder in mundlicher Form
(z.B. Hausarbeit im Team mit anschliel3ender
Prasentation)
» Anteil ca. 50/50 (Klausur/Hausarbeit)

Lehrformen:  Vorlesung wird durch Lehrbriefe abgedeckt
+ Seminare, Ubungen und Praktika finden i.d.R.
vor Ort statt
» Seminaristischer Unterricht
* Viel Teamarbeit
* Planspiele
ot g g Thorsten Frank » Praktika in den angeschlossenen Laboren  Faghhochschue |"

Mai 2019
Foiie Zi ™

Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement




Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagemeant

Planspiele Feghhochechuic (e

Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Fachhochschule l [ ]

Planspiele Stidwestfalen




Prasenzzeiten & Lehrformen
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement
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Fachkompetenz Personale Kompetenz

Methoden- und Lésungskompetenz

Kompetenzmatrix:
17 S= e oE T o™ cmm [ 2ger 3D QX1 G801
g §28 | 358 | 43¢ |48 | 834 (5% |33%9 (39 | 555|254
H 233 (8275 | 582 |28 (852 | g8 | 32323 (23 (283 | »c33
g £33 | 323 | 883 |453 |883 | %3 | 2855 (25 (&85 [F3i%
4 = 2 % ~ s & e g
Fach 1 Modul B5% |20% | EE (478 (7% |35 [§<c7|Ez 357 |%:2z
2R | 88R gn | ESN i |os 283 |53 |53 333
s a3 | 22| &R |[FiE| (s B| %id
§ |z 2 S %R | R[E R | 223
8 g @ g 1;_‘.5‘
1 1.1 Modemes Produktionsmanagement_1 (X) X (X) X
1 1.2  Projekt- und Prozessmanagement_1 (X) X (X) X (X)
Strategische Unternehmensfihrung
1 13 Und Innovation X X X X X
1 1.4  Rechnung und P b tung X X X
2 21 Mod Produkti L2 X X X
2 2.2 Projeki- und Prozessmanagement_2 (X) X (X) X X X X
Technikmodul_1: Technische
2 231 Produktkonzeption X X X X X
Technikmodul_1: CE-Konformitat im
2 232 Unternehmen X X X x)
Wahlpflichtfach_SS: Product Lifecycl
2 | 248 e e X x) X X
ichtfach_SS: Ur P
2 242 General Management X X X X (X)
3 31 Technische Logistiksysteme X) X (X) X (X)
3 3.2 Verlrags- und Personalrecht X X X
= 2. Kostenb <t
3 33 e e ren X (X) x) X X X
Technikmodul_2: Bionik
3 332 5 Management und Technik x X X x) X X
Wahlpflichtfach_WS:
3 3.4.1 Schlisselkompetenzen fir X X) X X
Flhrungskrafte
3 3.42 tfach WS; F X X X X

Produktschutz

* Beschreibung der Gewichtung der Kompetenz: X vorhanden, (X) abgeschwacht vorhanden



Prasenzzeiten & Lehrformen

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Juni Juli August | September | Oktober | November Akt ue I Ie L i Ste S ie h e
1 Mo 1M 1 Sa 1 Di 1 Do 1 So
7o 2 E 2 o Internet FH-SWF
= = A 3 sa =™ |3 3 Do w,merSemeste
4 So 4 M 4 Fr B”’“‘V@ranm,! ¥ 2015/2016 (1. se,
5 Mi 5 sa 5 Mo 5 Do ssa_ O - . Mester)
6 Sa 6 Mo 6 Do 6 So 6 Di 6 Fr 6 So -2 21.09.2015 .
7 So 7 Di 7 Fr 7 Mo 7 Mi 7 sa 7 Mo KE"”E’“E"’abendim:‘xgu EVCNStaltung g
8 Mo |8 mi 8 Sa 8 Di 8 Do 8 So 8 Di ® DL 22.09 515 "t & Bierchen Echmittag des erspe, Tages
9 Di 9 Do 9 So 9 Mi 9 Fr 9 Mo 9 Mi ® M, 23.0 2045
10 Mi 10 Fr 10 Mo 10 Do 10 Sa 10 Di 10 Do ® Do., 24.09, 2045
11 Do 11 Sa 11 Di 11 Fr 11 So 1 M 11 Fr . Fr.,25_09_20,5 Blockwoche
12 Fr 12 So 12 Mi 12 Sa 12 Mo 12 Do 12 Sa Prase”’w"chenenae
13 Sa 13 Mo 13 Do 13 So 13 Di 13 Fr |13 so o n
14 So 14 Di 14 Fr 14 Mo 14 Mi 14 Sa 14 Mo  10-10.2015
15 Mo 15 Mi 15 Sa 15 DI 15 Do . 15 Di ® 52, 17.10,2015
16 Di 16 Do 16 So 16 Mi 16 Fr 16 Mo 16 Mi * 1. 30102005
17 Mi 17 Fr 7M. 1700 17 Sa L7 oi 17 Do ® 52, 31102015
18 Do 18 Sa 18" A Fr 18 So 18 Mi 18 Fr P 13012015 a. alle 2
19 Fr 19 So 10 % <a 19 Mo |19 Do 19 Sa ® 52, 14.11.2015 Wochen
20 8a ’ So 20 DI 20 Fr * 27110
2180 = 21 21 mi 21 Sa 21 Mo . sz,
22 Mo 22 Mi 22 Sa DI 22 Do 22 So 22 Di . 112015
23 DI 23 Do |58 s mi 23 Fr 23 Mo 23 M " 18.12.2015
24 Mi 24 Fr BICkwoche l)o 24 Sa 24 DI 24 Do e .' :j» 19.12.2015
1125 Do 26 Sa - 26 So 25 Mi 26 Fr ot  22.01.2016
26 Fr 26 So 2WiN/ Fc_sra 26 Mo 26 Do 0 © 52 23.01.2006 . oy
27 sa 27 Mo 210 |27 so 27 O 27 Fr 27 so * P 05020005 “nestemin)
28 S0 28 DI 28 Fr J28 Mo 28 mi 28 Sa 28 Mo * Se, 00 f»Ufungsrermm
29 Mo 20 Mi 29 Sa Di 29 Do So 29 Di “Pitungsgery Priifungstermip,
30 DI o 3 30 Mi 30 Fr 30 Mo 30 Mi Ende ger ve,ansl:ar:'das Fach Rechnungsy,
W52015/ 16 L ¥ 3 .',): r1— 8 141129 Ter:,:nw‘::dd szessnew""”’w €a. 2 by
bon e ¢ Noch festgee, - 2bis 3

Wochen nach
ita

8 Zeitrayp, Fre

SVormiteag)

Zu beachtende Termine: Soester Kirmes 04.-08.11.; Termin am
04/05.12.2014 nur relevant fiir 3 Semester.

Stundenplan WS2021/22 (Semester 1) — Jahrgang 8 Seite 1/3

Termin1____|Datum ____|Fach _______ |Doznt

Block Teil 1 20.09.-22.09.21 MPM1 Frank
Block Teil 2 22.09.-24.09.21 SUF Frank

* Info: Start am 20.09. um 10:00 Uhr (sonst jeweils Start um 9:00 Uhr); Infoveranstaltung am 20.09. zu Moodle und zum
Verbundstudium mit Methoden des effektiven Lernens und Arbeiten ab 16:00 Uhr & Abends ab 18:00 Uhr
gemeinsames Kennenlern-Grillen; Mittwoch (22.09.) Stadtfiihrung mit Kneipentour ab 18:00 Uhr

Towinz  oswm  h oot

WE_1: Freitag 08.10.2021 PPM1 Dorrenberg
WE_1: Samstag  09.10.2021 MPM1 Frank

e N | Fach S

WE_2: Freitag 22.10.2021 RPB Schitte (Frank)
WE_2:Samstag  23.10.2021 RPB Schitte (Frank)

T T

WE_3: Freitag 12.11.2021 SUF Frank
WE_3: Samstag 13.11.2021 PPM1 Dorrenberg



Stundenplan WS2021/22 (Semester 1) — Jahrgang 8

Zusatztermin
Coaching

WE_4: Freitag 26.11.2021 Coaching Schmidt (Frank)

WE_4: Samstag ~ 27.11.2021 Coaching Schmidt (Frank)
Termin5 _[Datum  [Fach  |Doeent |
WE_5: Freitag 10.12.2021 RPB Schutte (Frank)

WE_5: Samstag ~ 11.12.2021 RPB Schiitte (Frank)
Termine [oatum |Fch  |oommt |
WE_6: Freitag 17.12.2021 MPM1/SUF Frank

WE_6: Samstag 18.12.2021 PPM1 Dorrenberg

Stundenplan WS2021/22 (Semester 1) — Jahrgang 8

omin |patum  [Facn _ |bosem |

WE_7: Freitag 14.01.2022 PPM1 Dorrenberg
WE_7: Samstag 15.01.2022 M-Prifung (SUF) Frank
WE_7: Freitag 28.01.2022 Klausur (PPM1) Dorrenberg
WE_7: Samstag ~ 05.02.2022 M-Prifung (MPM1) Frank

Im Semester 1 14.01.2022 Klausur (Fr-vormittags) ~ Schitte (Frank)



Uberblick Priifungsformen

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

o — e e e B

Modernes Produktionsmanagement_1 Frank Hausarbeit (mit Vortrag)
1 1.2 Projekt- und Prozessmanagement_1 Dérrenberg Klausur X

Strategische Unternehmensfiihrung

1 13 tndravaton Frank Hausarbeit (mit Vortrag)

1 1.4 Rechnungswesen und Prozessbewertung  Elias/Schiitte  Klausur X

2 2.1 Modemes Produktionsmanagement_2 Frank Klausur mit Studienleistung X

2 2.2 Projekt-und Prozessmanagement_2 Dérrenberg Hausarbeit (mit Vortrag)

2 a2y e L aion Bechthold Klausur mit Studienleistung X
Technikmodul_1: S

2 232 GE-Konformitat im Untemnehmen Stumpf Hausarbeit (mit Vortrag)
Wahlpflichtfach_SS:

2 241 productLife Cyce Management Brenke Klausur X
Wahlpflichtfach_SS: Elias/ . "

2 242 Unternehmerspiel General Management Fizgerald LOUSSECEITINONIE0)

3 3.1 Technische Logistiksysteme Brenke Klausur im Antwortwahlverfahren

3 3.2 Vertrags- und Personalrecht Boin Klausur im Antwortwahlverfahren X
Technikmodul_2: g s .

3 3.3.1 Kealanbouniastos Konsimlaren Stumpf Klausur mit Studienleistung X
Technikmodul_2: " q .

3 3.3.2 Bijonik in Management und Technik Bechthold Klausur mit Studienleistung X
Wabhlpflichtfach_WS: o

3 34.1 E = Loty Hausarbeit (mit Vortrag)

Schltsselkompetenzen fir Fihrungskrafte  Frank
Wahlpflichtfach_WS:

3 3.4.2 Priventiver Produktschutz Boin/Stumpf Hausarbeit (mit Vortrag)
Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank Fachhochschule il
Mai 2019 Sldwestfalen
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Weitere Informationen (1)

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

el i s B . (D) Internetseite der FH-SWF

e i - - ~ https://www.fh-

:n;:;n.nm.m...g.mc, =) G swf.de/de/studienangebot/studiengaenge/techni
(berufsbegleitender - i) k__und_unternehmensmanagement_m_eng____
T e 3 = berufsbegleitender_weiterbildender_master_ver
= 2. bundstudiengang_/index.php

Internetseite Verbundstudium

http://www.verbundstudium.de/master/tum

Fachhochschule g |
Sldwestfalen
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Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank
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( verlaufsplan

Weitere Informationen (3)

L |
—

http://www4.fh-
swf.de/media/downloads/hv2/downlo
ad_12/flyer/wbVB_TUM_MA_05201

4.pdf

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Fachhochschule |
Stdwestfalen

Soester Anzeiger | 20.05.2014

Studium neben dem Job Neuer Master in Soest

Patriot | 17.0’[5].2014

Technik- und Unternehmensmanagement

SOEST = Im Wintersemester
startet am Fachbereich Ma-
schinenbau-Automatisie-
rungstechnik erstmals der
berufsbegleitende Masterstu-
diengang ,Technik- und Un-
ternehmensmanagement*
(TUM). Der wahlweise vier-
oder flinf-semestrige Studien-
gang baut auf einem techni-
schen  Hochschulabschluss
sowie berufspraktischen Er-
fahrungen auf und schlie3t
mit dem Master of Enginee-
ring ab.

.Das Master-Studium quali-
fiziert zu technischen Fiih-
rungspositionen, erldutert
Studiengangleiter Prof. Dr.
Thorsten Frank das Studien-
konzept. ,Wir vermitteln Ma-
nagement-Qualifikationen -

allerdings mit einem starke-
ren technischen Fokus als
klassische Wirtschaftsinge-
nieure.“ Vom Studienablauf
ist der Master-Verbundstu-
diengang speziell fiir Berufs-
titige konzipiert. Als weiter-
bildende Ausbildung muss
der Studiengang von den Stu-
denten oder seinem Unter-
nehmen selber finanziert
werden und Kkostet 1950
Euro pro Semester. ,Die Teil-
nehmerzahl ist bewusst klein
gehalten.

Am Samstag findet um
10Uhr auf dem Campus Soest
eine Informationsveranstal-
tung statt.

Anmeldung ist erforderlich unter:
www.verbundstudium.de.

Technik- und Unterne

SOEST = Im kommenden
Wintersemester startet am
Soester Fachbereich Maschi-
nenbau-Automatisierungs-
technik erstmals der berufs-
begleitende Master ,Tech-
nik- und Unternehmensma-
nagement“. Der wahlweise
vier- oder fiinfsemestrige
Studiengang der FH Sid-
westfalen baut auf einem
technischen Hochschulab-
schluss sowie Berufserfah-
rung auf, schlieft mit dem
Master of Engineering ab
und soll fiir technische Fiih-
rungspositionen qualifizie-
ren. Er umfasst Technik-,
Prozess- und Unterneh-
mens-Orientierung. Studi-
engangleiter Prof. Thorsten

mensmanagement startet

Frank erldutert: ,Wir ver-
mitteln Management-Quali-
fikationen — allerdings mit
einem stdrkeren techni-
schen Fokus als klassische
Wirtschaftsingenieure.*

Der Verbundstudiengang
ist laut FH speziell fiir Be-
rufstitige konzipiert, unter-
liegt der Selbstfinanzierung
durch Studenten bzw. deren
Unternehmen und Kostet
knapp 2000 Euro pro Semes-
ter. Am Samstag, 24. Mai,
findet um 10 Uhr auf dem
Campus Soest (Gebdaude 2)
eine Informationsveranstal-
tung statt. Flr Interessierte
ist eine Anmeldung
(www.verbundstudium.de)
erforderlich.
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L, TUM* zieht an

Neuer Studiengang an der FH Stidwestfalen trifft den Nerv der Zeit

@ STUDIUM

An einem Freitag von der Technischen
Niirnberg nach Soest Hochschule  Niirn-
zu fahren, das bedeu- berg hat Grotsch Ma-
tet viele Stunden im schinenbau

Auto zu sitzen. Wa-
rum Andreas Grotsch
die mehr als 400 Kilo-
meter lange Reise fast
jedes  Wochenende
auf sich nimmt? Weil
er an der Fachhoch-
schule Sudwestfalen
seinen Master of Engi-
neering machen
kann, ohne dabei eine
Auszeit im Beruf neh-
men zZu  missen.
.Technik und Unter-
nehmensmanage-
ment* (TUM) heift
das neue berufsbeglei-
tende Studienangebot am Standort
Soest, das jetzt mit 19 Erstsemestern er-
folgreich gestartet ist.

.Mir hat die Ficherzusammensetzung
hier einfach am besten gefallen®, be-
grundet der Bachelor-Absolvent, warum
er das thm bis dahin unbekannte Soest

studiert und bringt
bereits drei Jahre Be-
rufserfahrung  mit.
«Keiner mochte

seine jetzige Positi-
on im Unternehmen
aufgeben®, begruft
er die Moglichkeit,
den Master in vier

the Job* zu machen.
Ziel des neuen Stu-

dienganges am Fach-
bereich Maschinen-

anderen Studienorten wie Berlin oder
Schmalkalden vorgezogen hat. Produk-
tionstechnik, Projektmanagement,
Fahrzeugkonzeption und Schlisselqua-
lifikationen, all das seien Themen, die
er im Job direkt in der Praxis anwenden
konne. Parallel zur Ausbildung als In-
dustriemechaniker Maschinenbau an

Weitere Informationen (4)

bau-Automatisie-

rungstechnik ist es,
Ingenieure und Studierende zu Fiih-
rungskrdften im Mittelstand auszubil-
den. Inhaltlich geht es dabei um fach-
ubergreifende technische und ergin-
zende betriebswirtschaftliche Themen.
Die Absolventen sind damit viel techni-
scher orientiert als Wirtschaftsinge-
nieure. Mehr: www.fh-swi.defsoest.

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Semestern jetzt .off

Fachhochschule
Stdwestfalen

Jahrgang 2:
Oktober 2017

-
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Master nebe em Job

Studieren neben dem Job - 23 jun-
ge Menschen haben es geschafft
und jetzt ihre Abschlussurkunden
fiir den Verbundstudiengang Tech-
nik- und Unternehmensmanage-
ment an der Fachhochschule Siid-
westfalen erhalten. In vier Semes-

tern haben sie ihren Master of Engi-
neering ,off the job” gemacht.
Technik- und Unternehmensmana-
gement ist ein berufsbegleitender
Masterstudiengang des Fachbe-
reichs Maschinenbau-Automatisie-
rungstechnik. Studenten werden zu

Fihrungskraften im Mittelstand
ausgebildet, indem sie sich mit
fachiibergreifenden technischen
und betriebswirtschaftlichen The-
men auseinandersetzen. Sie sind
damit viel technischer orientiert als
Wirtschaftsingenieure. = Foto: FH

Fachhochschule g |
Sldwestfalen
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Jahrgang 5:
Oktober 2020

... und dann kam Corona!

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank Fachhochschule gl
Mai 2019 Sldwestfalen
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Bewerbung
Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

Online-Bewerbung ab 01 .06.2021 (0:00 Uhr)

Bewerbung

Bitte beachten Sie, dass fir das Wintersemester 24 Studienpldtze vorgesehen sind. Die Zulassung
erfolgt nach der Reihenfolge des Eingangs Ihrer Online-Bewerbung fiir den weiterbildenden Master-
Verbundstudiengang "Technik- und Unternehmensmanagement”.

15.07. jeden Jahres

gement (startet
(startet nur zum (Start: 01.06. jeden Jahres)

Wintersemester)

Was brauche ich?

* Beglaubigte Kopie des Zeugnis BA-Abschluss mit Punktzahl
und Durchschnittsnote sowie BA-Arbeitsnote

Beglaubigte Kopie des Schul- bzw. Abiturzeugnisses
Einfache Kopie des Personalausweises

» Nachweis der Krankenversicherung (Extra Bescheinigung fur
Hochschulen)

Arbeitszeugnis oder Nachweis der > 1 jahrigen
Berufserfahrung ,als Ingenieur*

Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank Fachhochschule i |
Mai 2019 Sldwestfalen
Folie 46 a



Ausblick

Verbund-Master Technik- und Unternehmensmanagement

__mehr als studieren!

Y ’
« Startwoche ,Grillen & kennenlernen der Dozenten”
« Startwoche ,besondere Stadtfihrung in Soest"
%2 « Integration von externen Referenten in aktuelle
Evﬂg. Vorlesung (z.B. strategische Unternehmensfihrung)
ua- - Externe Referenten zu Spezialthemen
K * Coaching Wochenende
Y+ Mehrtagige Abschlussfahrt in eine Region
mit dem kennenlernen verschiedener

Unternehmen

,\,‘TMK‘ ||||“m“ TREY

e O~
|4 | - / “ ‘ Wy ‘l:
Vot N y &
“.'/4?'"' > 4 o) \
o ‘- — e ’ . "
7 ), R e 334
e v _
3 1
o ¥ < DS 2 ey y
- . e - 3 4 R
S A :"V",“ﬁ:m; AR, i ""l 4Kl vnu 12te .r:u e
e S N N R AR V. (5 YR NN 7
Prof.-Dr.-Ing. Thorsten Frank
Mai 2019

Folie 47

Ausblick
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.. mehr als stud|eren|
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.. mehr als studieren!

|
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.. mehr als studieren!

. und wir brauchen Sie!






